CoMO PRESENTAR UNA
QUERELLA DE DISCRIMINACION

Proceso de una Querella

Cualquier persona que cree que ha sido victima
de discriminacion por causa de su raza, color,
sexo, edad, ascendencia, origen nacional, inca-
pacidad, religion, o estatus militar puede pre-
sentar una querella formal a la Comision. Se
puede presentar una querella en persona en una
oficina de la Comision, por teléfono o por co-
rreo.

Ya presentada la querella, ambas partes tienen
la opcion de una mediacidn facilitada por uno
de nuestros mediadores hdbiles, si no la querella
pasard por una investigacion minuciosa. A
través de una serie de pasos incluyendo entre-~
vistas de testigos, examen de documentos, y visi~
tas al sitio, la Comisidon determina si hay causa
para establecer que ocurrio discriminacion.
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Todos los servicios que ofrece la Comision son
gratuitos .
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:Que es la Comision?

La Comisidn es el educador principal de las
leyes de derechos civiles de Ohio, y esta en-
cargada de hacer cumplir las mismas. La Co-
mision investiga y hace cumplir las Leyes
Contra La Discriminacion y provee programas
educativos creados para erradicar y prevenir
la discriminacion.

Los mandados, la autoridad, y las responsabi-~
lidades de la Comision se definen bajo el
Codigo Revisado de Ohio, Capitulo 4112, el
cual prohibe la discriminacion en el empleo,
la viviendo, lugares publicos, crédito, e insti-
tuciones de educacion superior .

Clases Protegidas

Ud. puede presentar una querella de discrimi-
nacion a la Comision si cree que sus derechos
han sido violados por ser miembro de una de

las siguientes clases:

¢ Raza ¢ Ascendencia

¢ Color ¢ Origin Nacional
¢ Sexo ¢ Religion

¢ Edad ¢ Incapacidad

¢ Estatus Familiar
(en vivienda)

Estatus Militar

Sus Derechos

En el Empleo

Las leyes estatales contra la discriminacidn prove-
en proteccion en el empleo contra la discrimina-
cion basada en las categorias mencionadas arriba.
Es ilegal discriminar contra una persona en cuan-
to al reclutamiento, contratacion, promocion, des-
pido, traslado, entrenamiento laboral, sueldo u
otro término, condicion, o privilegio de empleo.
Ademas, las leyes consideran ilegales los politicos
laborales que parecen ser neutrales, pero afectan
desproporcionadamente a personas de alguna cla-
se particular protegida. Los empleados tienen de-
recho a trabajar en un ambiente libre de discrimi-
nacion y hostigamiento, incluso el hostigamiento
sexual y racial.

En Lugares Piblicos

Las leyes prohiben que los duenos, encargados, o
supervisores de lugares abiertos al publico (por
ejemplo, restaurantes, hoteles, mercados, tiendas,
teatros, parques, etc.) nieguen a una persona el
<0zo entero de las amenidades o los privilegios del
lugar, si es por ser miembro de una de las clases
protegidas.

Credifo

Las leyes prohiben que las instituciones de crédito
y préstamos discriminen en contra de un solici-
tante en dar, retener, extender, o renovar crédito,
o en fijar tasas, términos o condiciones de cual-~
quier tipo de crédito, si es por ser miembro de una
de las clases protegidas.

En 1aVivienda

La Ley de Derechos Civiles prohibe la discrimi-

nacion basada en raza, color, sexo, origen na-

cional, ascendencia, religion, o estatus familiar

(la presencia de ninos menores de 18 afos o una

mujer embarazada) en los casos siguientes:

Negar a alquilar, vender, financiar, o asegu-~
rar una vivienda.

Representar falsamente que la vivienda no
esta disponible a inspeccionar, vender, o al-
quilar.

Negar a prestar dinero para la compra, la
construccién, el arreglo, la renovacion, o
mantenimiento de viviendas o inmobiliarios.

Discriminar contra una persona en el com-
pro, la renovacion, o los términos y condi-
ciones de polizas de seguro de vivienda pro-
pia o alquilada, o de fuego o cobertura ex-~
tendida.

Negar a considerar sin prejuicio el ingreso
agregado de ambos esposos.

Imprimir, publicar, o hacer circular cual-
quier comunicado o anuncio que indicara
una preferencia o limitacion.

Negar a una persona ser miembro de un lis~
tado multiple de casas en venta u organiza-~
cion de agentes de bienes raices.

Represalia

Es ilegal discriminar contra una persona por
haber participado en una actividad protegida
incluyendo el presentar una querella, testificar,
o ayudar o participar en una investigacion, pro-
cedimiento, o audiencia bajo el capitulo
4112.01a4112.07.



	Empleo

	Vivienda

	Lugares Públicos

	Crédito

	Instituciones de Educación Superior

	www.crc.ohio.gov

	1-888-278-7101

	Como Presentar Una Querella De Discriminación

	La Comisión de Derechos Civiles de Ohio

	Governor Ted Strickland

	la comisión de derechos civiles de ohio 

	La Ley de Derechos Civiles prohíbe la discriminación basada en raza, color, sexo, origen nacional, ascendencia, religión, o estatus familiar (la presencia de niños menores de 18 años o una mujer embarazada) en los casos siguientes:

	Credito

	Las leyes prohíben que las instituciones de crédito y préstamos discriminen en contra de un solicitante en dar, retener, extender, o renovar crédito, o en fijar tasas, términos o condiciones de cualquier tipo de crédito, si es por ser miembro de una de las clases protegidas.



<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



